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           ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ                          
                   Π.Ε. ΗΜΑΘΙΑΣ 





 ΔΗΜΟΣ ΗΡΩΙΚΗΣ ΠΟΛΕΩΣ  ΝΑΟΥΣΑΣ






ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από το Πρακτικό της αριθμ. 29ης -20/7/2022    Δημόσιας Τακτικής
Συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Η.Π. Νάουσας
Αριθμός  Απόφασης  306/2022
Θέμα: Έγκριση της 10ης Αναμόρφωσης    Προϋπολογισμού του Δ. Ηρωικής Πόλεως Νάουσας έτους  2022 (Ο.Υ.) και εισήγηση στο Δημοτικό Συμβούλιο.
Στη Νάουσα  και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα στις  20 Ιουλίου   του έτους 2022,  ημέρα της εβδομάδας Τετάρτη και ώρα 13:00  συνήλθε σε   Δημόσια Τακτική Συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή, ύστερα από τη με αρ. πρωτ. 10015/15-07-2022 έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου, που δόθηκε στον κάθε σύμβουλο σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18 και ισχύει σήμερα και της υπ’ αριθ. 374 αρ. πρωτ. 39135/30-05-2022 εγκύκλιο  του Υπουργείου Εσωτερικών

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία (άρθρο 75 του Ν.3852/10), δεδομένου ότι σε σύνολο εννέα (9) μελών ήταν παρόντα (δια περιφοράς) τα πέντε   (5)  μέλη:



ΠΑΡΟΝΤΕΣ



                     
ΑΠΟΝΤΕΣ

1) Μπαλτατζίδου Θεοδώρα  (Πρόεδρος)                1) Βαλσαμίδης Σταύρος

2) Αδαμίδης Παύλος                                               2) Δολδούρης Θεόδωρος       

3) Λακηνάνος Αγγελάκης                                        3) Θανασούλης Δημήτριος      

4) Τσέλιος Σταύρος                                                 4) Τασιώνας Γεώργιος
5) Βασιλειάδης Χρήστος

Οι οποίοι δεν προσήλθαν 

αν και νόμιμα προσκλήθηκαν

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα και η Ανθοπούλου Μυρούλα, υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση των   πρακτικών. 
Η Πρόεδρος  εισηγούμενη το 7ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης  για την: «Έγκριση της 10ης Αναμόρφωσης  Προϋπολογισμού του Δ. Ηρωικής Πόλεως Νάουσας έτους  2022 (Ο.Υ.) και εισήγηση στο Δημοτικό Συμβούλιο  ανέφερε την  από 15-7-2022 εισήγηση του Οικονομικού Τμήματος της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών   οποία έχει ως εξής:
Σύμφωνα με την παραγρ.1 & 2 του άρθρου 77 Ν. 4172/2013 όπως αντικατ/κε με το άρθρο 189 του Ν. 4555/18, ΦΕΚ-133 Α/19-7-18 όπου ορίζονται τα εξής: «1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών που εκδίδεται τον Ιούλιο κάθε έτους, ύστερα από γνώμη της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδας (ΚΕΔΕ), παρέχονται οδηγίες για την κατάρτιση, εκτέλεση και αναμόρφωση του προϋπολογισμού των δήμων και ρυθμίζεται κάθε άλλο σχετικό θέμα για την εφαρμογή των επόμενων παραγράφων. Με όμοια απόφαση, μπορεί επίσης να καθορίζονται ανώτατα όρια για την εκτίμηση των ιδίων εσόδων ή επιμέρους ομάδων τους που εγγράφονται στον προϋπολογισμό και ορίζονται τα ίδια έσοδα ή ομάδες αυτών. 2. Ο προϋπολογισμός καταρτίζεται με βάση τις οδηγίες που παρέχονται ετησίως με την κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών της παραγράφου 1 και ύστερα από αιτιολογημένη εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας του δήμου, για το εκτιμώμενο ύψος εσόδων και ιδίως των ιδίων εσόδων, σύμφωνα με τις οδηγίες αυτές.» εκδόθηκε η Κ.Υ.Α.55040/26-07-21 (ΦΕΚ/3291 Β): «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογι​σμού των δήμων, οικονομικού έτους 2022 – μερική τροπο​ποίηση της υπ’ αριθμ. 7028/2004 (Β΄ 253) απόφασης».
Στην παραγρ 5 του άρθρου 77 Ν. 4172/2013 όπως αντικατ/κε με το άρθρο 189 του Ν. 4555/18, ΦΕΚ-133 Α/19-7-18  ορίζεται ότι ότι η εκτελεστική επιτροπή, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της που αφορούν την προετοιμασία κατάρτισης του προϋπολογισμού, καταθέτει το προσχέδιο αυτού στην οικονομική επιτροπή. Για τη σύνταξη του προσχεδίου, η εκτελεστική επιτροπή συγκεντρώνει και αξιολογεί τυχόν προτάσεις των υπηρεσιών του δήμου, καθώς και τη γνώμη της επιτροπής διαβούλευσης του άρθρου 76 του ν. 3852/2010. Η μη διατύπωση γνώμης επί του προϋπολογισμού από την επιτροπή διαβούλευσης, δεν κωλύει τη σύνταξη του προσχεδίου αυτού από την εκτελεστική επιτροπή. Εάν το προσχέδιο δεν καταρτιστεί ή δεν υποβληθεί εμπρόθεσμα στην οικονομική επιτροπή, τότε καταρτίζεται από αυτήν. Η εκτελεστική επιτροπή και η επιτροπή διαβούλευσης διατυπώνουν τη γνώμη τους, μόνο κατά το στάδιο κατάρτισης του προϋπολογισμού και δεν απαιτείται εκ νέου γνωμοδότησή τους για όποιες αναμορφώσεις του ακολουθήσουν.
Η αναμόρφωση του προϋπολογισμού αποτελεί ουσιαστικά τροποποίηση της απόφασης με την οποία ψηφίζεται αυτός. Ως εκ τούτου, για τις αναμορφώσεις ακολουθείται η ίδια διαδικασία που ακολουθείται για την ψήφιση του προϋπολογισμού, συμπεριλαμβανομένων των διατάξεων των παρ. 8 & 9 του άρθρου 77 του ν. 4172/2013, όπως πλέον ισχύουν. Συνεπώς, κατατίθενται προς ψήφιση και εναλλακτικές προτάσεις, εφόσον υπάρχουν τέτοιες. Τα ανωτέρω ισχύουν υπό την επιφύλαξη της διάταξης της παρ. 5 του ίδιου άρθρου «Η εκτελεστική επιτροπή και η επιτροπή διαβούλευσης διατυπώνουν τη γνώμη τους, μόνο κατά το στάδιο κατάρτισης του προϋπολογισμού και δεν απαιτείται εκ νέου γνωμοδότησή τους για όποιες αναμορφώσεις του ακολουθήσουν». (ΥΠ.ΕΣ. εγκ.108/72349/16.10.2019)
          Σύμφωνα με το αρ.πρωτ.1298/12-2-15 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης και τις διατάξεις του άρθρου 77 παρ.4 του Ν.4172/2013 η οικονομική επιτροπή πρέπει να εισηγείται τις αναμορφώσεις του Προϋπολογισμού προς το Δημοτικό Συμβούλιο όπως εισηγείται το σχέδιο του Προϋπολογισμού.


      Λαμβάνοντας υπόψη το με αρ. πρωτ. 9266/12-1-2022 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης με το οποίο εγκρίθηκε η υπ.αριθμ. 190/2021 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου «Έγκριση ή μη Προϋπολογισμού και Ολοκληρωμένου Πλαισίου Δράσης (Ο.Π.Δ.) έτους 2022» η Οικονομική Υπηρεσία εισηγείται προς το Δ.Σ. την αναμόρφωση του Προϋπολογισμού έτους 2022 με ποσά που μεταφέρονται από το αποθεματικό αναλυτικά ως εξής:
ΩΣ ΠΡΟΣ ΤΑ ΕΣΟΔΑ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΣΟΔΟΥ
	06.00.0611
	ΚΑΠ για την κάλυψη γενικών αναγκών (άρθρο 25 Ν 1828/89)
	Αύξηση του κωδικού σύμφωνα με το αρ.πρωτ.43582/30.06.22 έγγραφο του Υπ. Εσωτερικών «Απόδοση εσόδων από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους σε όλους τους Δήμους της Χώρας προς κάλυψη λειτουργικών και λοιπών γενικών δαπανών τους , λόγω της επιβάρυνσης των προϋπολογισμών  από την αύξηση του ενεργειακού κόστους ΑΔΑ: 62ΛΛ46ΜΤΛ6-ΗΘΥ Αύξηση κατά 353.635,34
	    353.635,34
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΣΟΔΟΥ
	06.00.1219.008
	Επιχορήγηση  για την απασχόληση  μακροχρόνια ανεργων  , ηλιίας  55  εως 67  ετών μέσω ΟΑΕΔ  ( Διάρκειας  ενός+ ενός έτους μετά  τη λήξη  του πρώτου έτους )
	Αύξηση του κωδικού σύμφωνα με την αύξηση των κωδικών εξόδων 02.30.6041, 02.30.6054 (5 εργαζ) 02.20.6041 ,02.20.6054(2 εργαζ)  & 02.35.6041, 02.35.6054 (1 εργαζ (8 εργαζ. για 5 μήνες-5Χ8Χ750 =30.000,00) Καλύπτεται περίπου το 50% του εργατικού κόστους με ανώτερη μηνιαία επιχορήγηση  ανά εργαζόμενο από τον ΟΑΕΔ :750,00 €
	   30.000,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	Θα πρέπει να επισημανθεί ότι με τις παραπάνω μεταβολές που γίνονται στους κωδικούς εσόδων δεν αυξάνεται  το ανώτατο επιτρεπόμενο όριο του συνολικού αθροίσματος της Ομάδας Ι .  Εγκεκριμένος Προϋπολογισμός 2022: 4.277.031,58€ ( παράγραφος Β.1 του άρθρου 3 της Κ.Υ.Α 55040/26-07-21 (ΦΕΚ/3291 Β)

	 ΟΙ ΠΑΡΑΠΑΝΩ ΚΩΔΙΚΟΙ  ΑΥΞΑΝΟΥΝ ΩΣ ΠΡΟΣ ΤΑ ΕΣΟΔΑ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΚΑΤΑ 383.635,34
	383.635,34
	


ΩΣ ΠΡΟΣ ΤΑ ΕΞΟΔΑ
Α.ΕΝΟΤΗΤΑ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΕΣ
	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.10.6052
	Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων με σύμβαση αορίστου χρόνου.
	Μείωση του κωδικού   Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 62.000,00 ενταλθέντα-πληρωθέντα: 22.532,68
	16.750,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.20.6021
	Τακτικές αποδοχες (περιλαμβάνονται βασικός μισθός,δώρα εορτών,γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)
	Μείωση του κωδικού για την κάλυψη μισθοδοσίας ΙΔΟΧ –ΚΑΕ 20.6041 Διαμορφωμένος Πρου- πολ.2022 : 130.000,00 ενταλθέ-ντα-πληρωθέντα: 51.049,07
	25.000,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.20.6041
	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων
	Αύξηση του κωδικού για την κάλυψη μισθοδοσίας ΙΔΟΧ από τους κωδικούς 20.6021 & 20.6051καθώς και για τους νέους  υπαλλ. στο πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67   Διαμορφωμένος Προυπολ. 2022 : 119.000,00- ενταλθέντα-πληρωθέντα:104.255,60
	46.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.20.6051
	Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου
	Μείωση του κωδικού για την κάλυψη μισθοδοσίας ΙΔΟΧ –ΚΑΕ 20.6041 Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 93.000,00- ενταλθέντα-πληρωθέντα: 39.602,34
	11.000,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.20.6052
	Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με συμβαση αορίστου χρόνου
	Μείωση του κωδικού για την κάλυψη εργοδ.εισφορ.εκτάκτων υπαλλ.-ΚΑΕ 20.6054 Διαμορφω-μένος Προυπολ.2022 : 40.000,00- ενταλθέντα-πληρωθέντα: 13.553,64
	8.000,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.20.6054
	Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου προσωπικού

	Αύξηση του κωδικού από την παραπάνω μείωση 6051καθώς και για τους νέους  υπαλλ. στο πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67   Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 40.000,00- ενταλθέντα-πληρωθέντα: 26.265,48
	11.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.25.6041
	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων
	Μείωση του κωδικού για την κάλυψη των εργοδ.εισφ.εκτακτων υπαλλ.ΚΑΕ 25..6054 Διαμορφω-μένος Προυπολ.2022 : 20.000,00- ενταλθέντα-πληρωθέντα: 5.060,00
	3.000,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.25.6054
	Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου προσωπικού

	Αύξηση του κωδικού από την παραπάνω μείωση. Διαμορφω-μένος Προυπολ.2022 : 40.000,00- ενταλθέντα-πληρωθέντα: 26.265,48
	3.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.30.6041
	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων
	Αύξηση του κωδικού λόγω και των νέων υπαλλήλων στο πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67  Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 128.900,00- εντα-λθέντα-πληρωθέντα:79.368,76
	31.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.30.6054
	Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου προσωπικού

	Αύξηση του κωδικού λόγω  και των νέων υπαλλήλων στο πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67 Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 37.000,00- ενταλθέντα-πληρωθέντα: 21.140,13
	9.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.35.6041
	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων
	Αύξηση του κωδικού λόγω  νέου υπαλλήλλλου στο πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67  Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 77.600,00- εντα-λθέντα-πληρωθέντα:21.109,47
	5.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.35.6054
	Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου προσωπικού

	Αύξηση του κωδικού λόγω  νέου υπαλλήλλλου στο πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67  Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 18.080,00- εντα-λθέντα-πληρωθέντα:5.117,69
	1.500,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΩΣ  ΠΡΟΣ ΤΗΝ Α. ΕΝΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΕΞΟΔΩΝ ΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ (+63.750,00 – 106.500,00 )= -42.750,00
	42.750,00


Β.ΕΝΟΤΗΤΑ ΛΟΙΠΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ
	ΝΕΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΞΟΔΟΥ
	02.00.6117.024
	Eτήσια  Επιθεώρηση επιτήρησης από διαπιστευμένο Φορέα για το πιστοποιημένο σύστημα διαχείρισης  ISO 9001:2015
	Νέος κωδικός σύμφωνα με το από 13/7/22 έγγραφο της Γενικής Γραμματέας
	7.440,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΝΕΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΞΟΔΟΥ
	02.00.6117.025
	Δημιουργία Ψηφιακής  Στρατηγικής 2022-2030
	Νέος κωδικός σύμφωνα με το από 13/7/22 έγγραφο της Γενικής Γραμματέας
	24.800,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΝΕΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΞΟΔΟΥ
	02.00.6117.026
	Υπηρεσίες παροχής συμβούλων σε θέματα ανάπτυξης επιχειρηματικών δραστηριοτήτων
	Νέος κωδικός σύμφωνα με το από 13/7/22 έγγραφο της Γενικής Γραμματέας
	2.500,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.00.6431
	Έξοδα ενημέρωσης και προβολής δραστηριοτήτων του Δήμου
	Αύξηση του κωδικού για αντιμετώπιση της δαπάνης συμμετοχής του Δήμου στο CRETAN GASTRONOMY DAYS 2021 ( Ηράκλειο Κρήτης 24-27/9/22) Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 9.000,00 Δεσμευθέντα: 2.500,00
	2.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.00.6736
	Επιχορηγήσεις σε πολιτιστικούς συλλόγους και σωματεία
	Μείωση του κωδικού για την κάλυψη μέρους των παρακάτω δαπανών Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 76.800,00- Δεσμευθέντα: 44.000,00
	16.800,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.00.6111
	Αμοιβές νομικών και συμβολαιογράφων
	Αύξηση του κωδικού για αντιμετώπιση της δαπάνης Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 8.000,00 Δεσμευθέντα: 7.342,00
	5.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.10.7135.010
	Προμήθεια ηλεκτρονικού παρουσιολογίου   
	Μείωση του κωδικού (δεν θα υλοποιηθεί η δαπάνη) σύμφωνα με το από 13/7/22 έγγραφο της Γενικής Γραμματέας
	15.004,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.15.6471.017
	Καλοκαιρινές και φθινοπωρινές εκδηλώσεις 2022.
	Αύξηση του κωδικού Σύμφωνα με τον αρ.πρωτ. 10170/2022 έγγραφο του Αυτοτελές τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού. Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 42.00 0,00 Δεσμευθέντα: 972,00
	6.800,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.20.6211
	Αντίτιμο ηλεκτρικού ρεύματος για φωτισμό οδών, πλατειών και κοινοχρήστων χώρων και παραγωγικής διαδικάσιας.
	Αύξηση του κωδικού σύμφωνα με το αρ.πρωτ.43582/30.06.22 έγγραφο του Υπ. Εσωτερικών «Απόδοση εσόδων από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους σε όλους τους Δήμους της Χώρας προς κάλυψη λειτουργικών και λοιπών γενικών δαπανών τους , λόγω της επιβάρυνσης των προϋπολογισμών  από την αύξηση του ενεργειακού κόστους ΑΔΑ: 62ΛΛ46ΜΤΛ6-ΗΘ Διαμορφωμένος Πρου πολ.2022 : 1.450.000,00  Ενταλθέντα-πληρωθέντα:: 1.185.108,92
	300.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.20.7135.003
	Λοιπός εξοπλισμός (προμήθεια για σκούπες, φαράσια, κτένες κλπ)
	Μείωση του κωδικού για να καλυφθεί μέρος της δαπάνης του νέου ΚΑΕ 02.20.7135.044 Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 6.000,00 Δεσμευθέντα: 1.499,99
	4.500,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΝΕΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΞΟΔΟΥ
	02.20.7135.044
	Προμήθεια πλυστικού μηχανήματος, δεξαμενή 1(ενός) τόνου  και τρέιλερ για την μεταφορά
	Νέος κωδικός σύμφωνα με τον αρ.πρωτ. 9688/2022 έγγραφο του τμήματος Καθαριότητας & Ανακύκλωσης
	5.200,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.30.6117.031
	Παροχή υπηρεισών για την προετοιμασία φακέλου για την υποβολή πρότασης  στο πλαίσιο της πρόσκλησης με αρ.ΑΤ07  στο πρόγραμμα  ΑΝΤΩΝΗΣ ΤΡΙΤΣΗΣ Ιδιά Εσοδα
	Μείωση του κωδικού (δεν θα υλοποιηθεί η δαπάνη)  σύμφωνα με το από 13/7/22 έγγραφο της Γενικής Γραμματέας
	5.000,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΜΕΙΩΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.30.6117.034
	Παροχή υπηρεσίας  για την προετοιμασία ολοκληρωμένου φακέλου με σκοπό την υλοποίηση του έργου «Αποκατάσταση ζημιών στον Παιδικό Σταθμό Αγγελοχωρίου λόγω θεομηνιών»
	Μείωση του κωδικού (δεν θα υλοποιηθεί η δαπάνη)  σύμφωνα με το από 13/7/22 έγγραφο της Γενικής Γραμματέας
	15.000,00
	ΣΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΝΕΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΞΟΔΟΥ
	02.30.6117.037
	Υπηρεσία προετοιμασίας φακέλου για υποβολή στην πρόσκληση δράσεις βελτίωσεις οδικής ασφάλειας Δήμου Νάουσας
	Νέος κωδικός σύμφωνα με το από 13/7/22 έγγραφο της Γενικής Γραμματέας
	10.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΑΥΞΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΞΟΔΟΥ
	02.30.6262
	Συντήρηση και επισκευή λοιπών μονίμων εγκαταστάσεων (πλην κτιρίων έργων)
	Αύξηση του κωδικού για αντιμετώπιση των δαπανών από τις πάγιες προκαταβολές των Κοινοτήτων  Διαμορφωμένος Προυπολ.2022 : 30.000,00 Δεσμευθέντα: 21.342,00
	15.000,00
	ΑΠΟ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

	ΩΣ  ΠΡΟΣ ΤΗΝ Β. ΕΝΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΕΞΟΔΩΝ ΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ                 ( +56.304,00 -376.740,00=  -320.436,00 ):
	320.436,00

	ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΑΥΞΑΝΕΤΑΙ ΤΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

 (ΑΠΟ ΤΑ ΕΣΟΔΑ:+383.635,34  ΑΠΟ ΤΑ ΕΞΟΔΑ -44.750,00—320.436,00=+18.449.34 ):
	18.449,34

	ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΟ ΠΟΣΟ ΤΟΥ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ (9η ΑΝΑΜΟΡΦ.ΠΡΟΥΠ/ΣΜΟΥ 2022) :
	11.569,81

	ΝΕΟ  ΠΟΣΟ ΤΟΥ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ ΟΠΩΣ ΔΙΑΜΟΡΦΩΝΕΤΑΙ ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ (11.569,81+18.449,34= 30.019,15 )  To ανώτατο ποσό που μπορεί να είναι το αποθεματικό καθορίζεται στο 5% επί των προϋπολογισθέντων τακτικών εσόδων του 2022 : σύνολα ΚΑ Ο +  ΚΑ 21 + ΚΑ 321 δηλ. το ανώτερο που μπορεί να υπολογιστεί για το έτος 2022 ισούται με 646.425,00 €  (12.928.500,00 Χ 5%)
	30.019,15


Στη συνέχεια η Πρόεδρος κάλεσε την οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά
Ο κ. Λακηνάνος τοποθετήθηκε ως εξής: Λέμε Ναι στις επιχορηγήσεις των μακροχρόνια άνεργων, με την παρατήρηση ότι δεν πρέπει το υπόλοιπο του κόστους να διεκδικηθεί από τις ΚΑΠ όπως και στην επιχορήγηση λόγω αύξησης του ενεργειακού κόστος  παρότι καλύπτει ένα μικρό μέρος και το υπόλοιπο θα το επιβαρυνθεί ο Δημότης προς  όφελος των παρόχων. Λέμε ναι σε όλους τους κωδικούς πλην των παρακάτω:

Όχι στην στον θεσμό Ετήσιας  Επιθεώρησης επιτήρησης από διαπιστευμένο Φορέα για το πιστοποιημένο σύστημα διαχείρισης  ISO , δεν κατανοούμε  τα πεταμένα λεφτά για την δήθεν Δημιουργία Ψηφιακής  Στρατηγικής 2022-2030 με  24800ευρώ, όταν έχουμε απαρχαιωμένο εξοπλισμό, ή τις Υπηρεσίες παροχής συμβούλων σε θέματα ανάπτυξης επιχειρηματικών δραστηριοτήτων με  2500ευρώ

Λευκό στις αμοιβές νομικών και συμβολαιογράφων, διότι αρκετές φορές περιλαμβάνουν δικαστικές διενέξεις  με εργαζόμενους και εδώ δεν διευκρινίζεται
 Δεν κατανοούμε την  προμήθεια ηλεκτρονικού παρουσιολογίου με 15400 χωρίς επιχορήγηση παρότι καταργούμενη ο 

Με τις παροχή υπηρεσιών για την προετοιμασία φακέλου για την υποβολή προτάσεων που θα ‘επρεπε να γίνονται από οργανωμένη υπηρεσία. Κατ΄ εξαίρεση θα ψηφίσουμε την  «Αποκατάσταση ζημιών στον Παιδικό Σταθμό Αγγελοχωρίου λόγω θεομηνιών», διότι ήδη το έργο έπρεπε να είχε γίνει.

Μετά τα παραπάνω , δεν μας δίνεται η δυνατότητα ψήφισης ανά κωδικό συνεπώς ΛΕΥΚΟ.
Ο κ. Τσέλιος ψήφισε ΟΧΙ με τις παρατηρήσεις: Η ενότητα Α’ θεωρώ ότι θα πρέπει να έρχεται προς ψήφιση με ξεχωριστή εισήγηση ώστε να μην κινδυνεύει να καταψηφιστεί και να τίθεται σε κίνδυνο η έγκαιρη μισθοδοσία των υπαλλήλων του Δήμου. Όσον αφορά τον Κ.Α. 02.00.6117.024 θεωρώ ότι δεν υφίσταται και δεν εφαρμόζεται επί της ουσίας σύστημα ποιότητας ISO στον Δήμο. Επίσης διαφωνώ με τον Κ.Α. 02.00.6736 που αφορά στην μείωση των επιχορηγήσεων σε πολιτιστικούς συλλόγους και με την μείωση του Κ.Α. 02.10.7135.010 που αφορά στην μη προμήθεια του ηλεκτρονικού παρουσιολογίου.
Τα μέλη ψήφισαν ως εξής: 

Λευκό ψήφισε ο κ. Λακηνάνος
ΟΧΙ ψήφισε ο κ. Τσέλιος
Υπέρ της πρότασης ψήφισαν  τρία  (3) μέλη, οι κ.κ. Μπαλτατζίδου θ.(πρόεδρος) ,  Βασιλειάδης Χρ., Αδαμίδης Π.
Η Οικονομική Επιτροπή λαμβάνοντας υπόψη

· Την εισήγηση της Προέδρου

· Την από 15-07-2022 εισήγηση του Οικονομικού Τμήματος 
· Το άρθρο 72 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης»  (ΦΕΚ 87 Α’) όπως αντικαταστάθηκε   και ισχύει σήμερα.
· Τα άρθρα 155-162 του Ν.3463/06 (Κώδικας Δήμων & Κοινοτήτων),που αφορούν την κατάρτιση  προϋπολογισμού των Δήμων και κοινοτήτων, όπως πλέον ισχύουν.

· Τις διατάξεις του Ν. 4172/2013 όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 4555/18, ΦΕΚ-133 Α/19-7-18και ισχύει σήμερα.

· Τα οριζόμενα στην υπ' αριθμ.  Κ.Υ.Α.55040/26-07-21 (ΦΕΚ/3291 Β): «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογι​σμού των δήμων, οικονομικού έτους 2022 – μερική τροπο​ποίηση της υπ’ αριθμ. 7028/2004 (Β΄ 253) απόφασης».

· Την υπ’ αριθμ. 9266/12-1-2022 απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης με την οποία  εγκρίθηκε η υπ. αριθμ. 190/2021 απόφαση του  Δημοτικού Συμβουλίου  «Έγκριση ή μη Προϋπολογισμού και Ολοκληρωμένου Πλαισίου Δράσης (Ο.Π.Δ.) έτους 2022». 
· To γεγονός ότι δεν κατατέθηκε εναλλακτική πρόταση και συνοδευόμενη από αιτιολογική έκθεση και εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας (παρ. 8 του άρθρου 77 του Ν 4172/2013 όπως ισχύει σήμερα) 
· Το αποτέλεσμα της φανερής ψηφοφορίας

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
Συντάσσει την 10η Αναμόρφωση     Προϋπολογισμού έτους  2022 (Ο.Υ.)  του Δήμου Ηρωικής Πόλεως Νάουσας, όπως εμφανίζεται στον ανωτέρω πίνακα και σύμφωνα με την   εισήγηση της Υπηρεσίας,   και εισηγείται την απόφαση αυτή στο Δημοτικό Συμβούλιο Ηρ. Πόλης Νάουσας προς έγκριση και λήψη σχετικής απόφασης.

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  306/2022
Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε ως εξής:

	        Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Υπογραφή όπως στην αρχή
	ΤΑ   ΜΕΛΗ

Υπογραφή όπως στην αρχή
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